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EDITO DU PRESIDENT

« En 2020, FUNESS.fr a su apporter des
réponses efficientes a ses communautés
dans un contexte spécifique en leur offrant
des solutions pédagogiques numériques
adaptées. »

Lannée 2020, marquée par un contexte sanitaire sans précédent, nous a permis d’étre le témoin de
'évolution et de I'ancrage du numérique au coeur des formations et a confirmé en particulier; le
besoin de 'hybridation de I'offre de formation de I'enseignement supérieur. Le choix, il y a trois
ans, d’orienter l'action du groupement dans la mise a disposition de ses membres d’'un écosysteme
numeérique innovant a trés haute valeur ajoutée a été précurseur et a permis la création de
nouveaux services aux cotés de protagonistes dynamiques, 'amélioration de dispositifs communs,
l'accroissement de potentiels pour la recherche et 'orientation pour les grands enjeux des années
a venir.

Un travail important a été engagé avec nos tutelles, le Ministere de I'Enseignement Supérieur, de la
Recherche et de I'lnnovation et le Ministere des Solidarités et de la santé autour du réle de 'UNESS.
fr dans le cadre notamment de la réforme des études de Santé. L'Etat a ainsi confirmé son intérét
pour TUNESS.fr en le désignant en mars 2020 opérateur national pour assurer la continuité
pédagogique ; son action a été, par ailleurs, saluée par Madame Frédérique Vidal, Ministre de
I’Enseignement Supérieur, de la Recherche et de I'lnnovation. La question de 'entrée de I'Etat dans le
GIP est donc désormais posée et fera I'objet de discussions en 2021.

QU’ils soient issus de l'interactivité et de la contribution des acteurs universitaires, du dialogue entre
I'ingénierie informatique, pédagogique ou administratif, les développements de I’écosystéme numérique
de TUNESS.fr ont permis en outre, dans cette crise sanitaire imprévue,d’accélérer le nombre de projets
en apportant des réponses efficientes aux attentes des utilisateurs avec le développement de
nombreux outils et des innovations pédagogiques. Ainsi, en 2020, chaque filiere a su animer et faire
vivre sa communauté qui regroupent tous les acteurs universitaires. CUNESS.fr a pris rendez-vous
avec tous le 19 juin afin de favoriser encore plus avant les échanges, la mutualisation, fédérer et
innover ensemble. Nous aurons le plaisir de vous retrouver en 2021 pour cet événement annuel
réunissant I'ensemble des communautés et des composantes.

Jean-Luc DUBOIS-RANDE
Président
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TRATEGIE

LE MOT DU VICE-PRESIDENT

« Vocation et périmétre, valeurs, engagement
de services et pilotage ont été des sujets
phares qui se sont affirmés tout au long de
Fannée 2020 et qui ont été développés en
corrélation avec 5 axes stratégiques et 22
actions prioritaires dans le schéma directeur
adopté le 4 décembre 2020 par le Conseil
d’administration et ['Assemblée générale de
PUNESS.fr »

Ly (! UNESS fr

« Le succeés de nos projets, la reconnaissance
de laction de FUNESS.fr, sont le fruit d’un
travail collectif qu’il faut saluer. »

™M
o~
o
o~

L ]
~
o
(o]

En 2020, TUNESS.fr confrontée aux difficultés liées a la pandémie de la COVIDI9, a poursuivi sa
lancée et n’a cessé de croitre avec agilité en conduisant des actions collectives de maniere
plus efficiente et plus efficace, s’appuyant sur son expérience avérée et ses connaissances accrues du
fonctionnement des communautés.

Dans sa trajectoire ascendante, TUNESS.fr s’est vue confrontée a de nouvelles problématiques. Elle a

ainsi souhaité mettre en ceuvre dés 2020,des actions pertinentes, illustration de volontés et dynamismes

partagés par les communautés, présentées dans le schéma directeur 2021-2023 voté aux instances CONTINUUM PEDAGOGIQUE / ADMINISTRATIF, CONTINUUM
du 4 décembre 2020. Grace au dynamisme et aux compétences diversifiées des équipes de LOCAL / NATIONAL

PUNESS.fr,'ensemble des chantiers engagés se sont poursuivis conformément au plan d’actions 2020 ;

certains d’entre eux ont pu aboutir et sont marqués par de belles réussites telles que le lancement

du Médiafolio, les premiers modules de la nouvelle solution d’e-examen, I"appariement des DES CURSUS COMPLETS INTEGRANT THEORIE ET PRATIQUE
docteurs juniors, qui a pu se faire avec succes au moyen d’une nouvelle application dédiée, la mise a
disposition d’un outil de gestion des stages ou encore |'outil d’évaluation par compétences... 5
P & 8 P P MUTUALISATION, ACCOMPAGNEMENT ET AUTONOMISATION
, o - o AXES DEs coMMUNAUTEs UNESS.fr
LUNESS.fr a également su fédérer ses membres, accompagner les différents acteurs impliqués et
rassembler 'ensemble des composantes autour de projets d’envergure pour I"hybridation des
formations et des parcours flexibles, les nouveaux enjeux stratégiques de demain. PROJETS DE DEVELOPPEMENT

L’UNESS.fr a su faire reconnaitre son action et cette reconnaissance est le fruit du travail de toutes
et tous.

L’ INTELLIGENCE ARTIFICIELLE, RECHERCHE ET EXPERIMENTATION

Vice-Président
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LES MEMBRES LES ADMINISTRATEURS

MEDECINE
LUNESS.fr compte 44 membres dont 43 universités francaises et la Conférence
s . ’ . op »
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AITS MARQUANTS

LE MOT DES DIRECTEURS DE COMPOSANTES

En 2020, les facultés de médecine ont connu une avalanche
de réformes des études meédicales. LUNESS.fr a déployé un
panel d’outils pour accompagner leur mise en ceuvre. En ce qui
concerne la reforme du 3éme cycle, l'application SiiMOP
(Systeme d’information des internes en Médecine Odontologie
Pharmacie) a permis de réaliser avec succes la campagne
d’appariement docteurs juniors. Pour le second cycle, on retiendra
principalement la mise en place des ECOS - évaluation par
compétences qui constitue une véritable révolution d’ordre
pédagogique.

La reforme du ler cycle quant a elle pose les questions de transdisciplinarité et
d’'interconnexion entre les différentes formations ; c’est 'apparition des PASS (Parcours Acces
Santé Spécifique) et des LAS (Licence Acces Santé). La plateforme de 'UNESS.fr, SIDES NG
et son systeme d’évaluation, ont accompagné avec brio cette année de changements en offrant
des développements adaptés en lien avec les réformes. Nous poursuivrons cette collaboration
fructueuse en 2021.

Directeur Médecine

En 2020, TUNESS.fr, en dépit de la crise
sanitaire, a continué a accompagner
les différentes communautés. Pour la
composante pharmacie, cette année a
été marquée par une accélération des
projets. Le MédiaFolio - projet phare -
a été réalisé avec 'appui des équipes de
PUNESS.fr en étroite collaboration avec
les administrateurs pharmacie.

Cet outil contribuera a la construction du projet professionnel de nos étudiants. Cette année
a également été marquée par le premier séminaire numérique UNESS-Pharmacie
le 30 janvier 2020, avec une forte mobilisation de notre communauté. Une deuxiéme édition
est programmeée le 5 février 2021. En 2021, le chantier engagé autour des outils de suivi des
compétences des internes sera poursuivi, en accompagnement de la réforme du 3éme cycle
des études de pharmacie.

Directeurs Pharmacie
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La crise sanitaire de la COVID 19 a eu pour effet de produire de
nombreuses « particules pédagogiques ». Notre composante a
bénéficié d’'un accompagnement soutenu des équipes de I' UNESS.
fr dans la mise en place de soutiens pédagogiques numériques a
distance (enseignements, controles des connaissances, ...).

Nous avons lancé le groupe de travail odontologie composé de 16
référents numeériques, un par faculté.

Ce groupe est en lien permanent avec le responsable de la coordination nationale des colléges des
enseignants en odontologie nouvellement créé. A I'issue de nos différentes réunions, trois grands
axes de travail ont été définis, a savoir : le développement du MédiaFolio, la question des TCS
(Test de Concordance de Script) et de I'évaluation par compétences et les ECOS*. La réflexion
sur ces projets sera menée en synchronisation avec la nouvelle coordination de I'odontologie ainsi
que la conférence des doyens. En 2021, nous veillerons a ce que notre composante soit un acteur
important dans les formations en santé.

Directeur Odontologie

La maieutique est étroitement liée a I'activité des UFR de Médecine,
notamment par la mutualisation d’une partie des enseignements
en premier cycle des études DFGSMa2* et DFGSMa3* avec mise
en commun des épreuves pour quelques sites d’enseignement.

En 2020, nous avons bénéficié de I’accompagnement des
équipes de 'UNESS.fr pour la mise en ceuvre des examens sur
SIDES NG et ['utilisation du Médiafolio.

Notre objectif au sein de la conférence est de constituer un groupe de travail dont les réflexions
porteront sur I'organisation de ce MédiaFolio dans le cadre de 'évaluation des compétences
acquises par nos étudiants au cours de leurs stages. Notre filiére connait une grande transformation
avec la réforme des études de santé. Nous comptons sur TUNESS.fr pour disposer de solutions
adaptées a nos besoins pédagogiques.

Directrice Maileutique

2020 a été intense avec notamment, le lancement du projet
SHIFT (Staps Hybride Interuniversitaires Flexible Tutorée)
lauréat de 'AAP* « Parcours Flexibles en Licence ». Cette
licence hybride mutualisée a I’échelle nationale repose
sur une co-construction de ressources numériques par les
conférences de consensus avec I'aide des sociétés savantes et
des Universités numériques thématiques (UNT)

Cesressources sontassociées a une banque nationale de quiz construite au sein de I'écosystéme
numérique SIDES NG en tout début de crise sanitaire. Un comité de pilotage a été mis en place
en novembre 2020 ; celui-ci a pour mission la définition du cahier de charges a destination des
conférences de consensus. En 2021, les groupes de travail meneront leurs réflexions autour des
— Systeme d’information (SI) — des Scolarités — du modéle économique et Ressources Humaines
- des conférences de consensus — de I'ingénierie pédagogique et de la recherche.

Directeur STAPS
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RETROSPECTIVE 2020

@ Etats généraux de |[a
formation et de la recherche
médicale

® Journée thématique

“Administration et exploitation

@Election de Jean-Luc

DUBOIS-RANDE et Olivier technique de Moodle” -
PALOMBI respectivement CSIESR
Président et Vice-Président du
GIP UNESS.fr @ Ouverture de
Agrément aux RTS en région
Grand-Est

@ SHIFT, lauréat de 'AAP
«Parcours Flexibles en

b siimor

Licence»
e @ Intégration du serious game
;,;m..h“!, «««««« DILORAMES-r3 sur
L . Parcoursup
ler séminaire numérique
UNESS pharmacie ,QL‘;E?&MEEM;LQ

)

® le GIP

UNESS.fr  désigné
opérateur de
continuité pédagogique

SiiMOP @ Journée d’échanges et de
partage ausein de 'Université
Numérique

lEtat pour Ia

@ Arrivée de Béatrice BOURY,
Directrice de 'TUNESS.fr

4] éme réunion SIDES CNCEM
UNESS - Médecine

Mise en place des cafés-
technico-pédagogiques

® Quverture de Ila Banque
Nationale de Quiz Staps

® Ouverture d’un espace Tutorat
| Paces sur SIDES NG
o

Ouverture de la formation
COVID aux internes et

médecins
N\

ler rendez-vous UNESS
Odontologie
® Ouverture de WIKI SIDES,

le corpus de référence des

©® lere réunion nationale inter
composantes « les ateliers
de I’ UNESS.fr » en présence
de C.Ammirati, conseillere
en charge de la santé et de la
formation au cabinet de la ministre
de I'Enseignement supérieur, de la
Recherche et de 'lnnovation

- (42 éme réunion SIDES CNCEM
UNESS - Médecine)

Réunion annuelle ANR DUNE
SIDES 3.0

Janv.

ev.

-
(o)

colleges
AN

(nov)

) ()

9
(0]
ol

® ¢
>

@ Ouverture de la Banque ® Ouverture  de  SiiMOP
Francaise d’Entrainement appariement Docteur
- BFE Junlor

};. SiiMOP
Appariement

m— PER ODE COUVERTE PAR LE PLAN DE CONTINUITE PEDAGOGIQUE

. PoLiTiQuE

. UNESS INTERNATIONAL . DISTINCTIONS

@ Colloque «Médecine, santé et
sciences au cceur de la sociétéy

- ﬂ F‘

/|

COLLOQUE "MEDECINE, SANTE ET SCIEMCES Al CEUR DE
LA SDCIETE"

® Lancement du projet de
simulation Lames Virtuelles

ACCOMPAGNEMENT
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® Hybridium Santé retenu dans le @ Prix 2020 «Special Award

cadre du plan de relance de I'Etat

- .-.
Hybridium

@® Uness International :
Convention avec l'université
Grigore T poppa” de lasi en
Roumanie

Rendez-vous UNESS Scolarités

® Ouverture du Média folio

M MédiaFolio

® Convention BIG-MOOC

Les RENDEz-vous UNESS

Distance and E-Learning» de
la Communauté Européenne
pour FOVEA

43 émeréunion SIDES CNCEM
UNESS - Médecine

® Ouverture du Mooc «Mon
Métier en Santé» sur Fun

Mooc
) — -..3._ a
%‘- — ‘@“ -

i rl
MO0 men metier ge 1a Sante

® Lancement du projet SHIFT

Stapuhybrids kbt ve Pesibla Tutovte

® Ouverture de la  formation
«REPERES COVID»

. EVENEMENTS PARTENAIRES

(3

@ Election de Manuel
TUNON DE LARA, comme
administrateur représentant la
CPU

® Uness international
Convention avec 'université
de Cluj en Roumanie

@ Présentation de I'outil
d’évaluation par
compétences

® Ouverture de LiSA - Livret de
Suivi des Apprentissages

‘ PROJETS
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RGANISATION

LE MOT DE LA DIRECTRICE ORGANIGRAMME 2020

ASSEMBLEE GENERALE

44 membres

PRESIDENT

Lorganisation et le pilotage opérationnel de
PUNESS.fr ont été revus avec d’une part, monarrivée
en qualité de

DIRECTRICE

43 Universités
CPU

Jean-Luc Dusois-RANDE Béatrice Boury

ADMINISTRATION

)
o
a
=

au coté
du Président et du Vice-Président et d’autre part,

Fonctionnement
général

CONSEIL
D’ADMINISTRATION

20 administrateurs

la mise en place d’ réunissant chaque VICE - PRESIDENT
semaine le Président, le Vice-Président, la Directrice
de PUNESS.fr et chaque Directeur de composantes,

chargés de se prononcer sur les projets susceptibles

»
d’étre conduits par le GIP. —
SCIENTIFIQUE BUREAU I RESSOURCES
ET ETHIQUE HUMAINES

Juridique

Finances

Olivier PALoMBI

Préparation des
instances

MEDpECINE : Michel MONDAIN

Cette nouvelle organisation est devenue nécessaire face a I'accélération du développement de R i Al (4 COMMUNICATION

I'écosysteme numérique en lien avec la réforme des études de santé et proposant des solutions OponroLogte : Etienne DeveAux e
logiciels innovantes. Il s’agit également de prendre en compte le choix fait de la structure, d’internaliser MAaleuTIQUE :Veronique LECOINTE AdTy";fétnTem"
les compétences métier. Ce choix a montré son efficience et sera poursuivi pour la réalisation du ST :Henri Benorr —
nouveau schéma directeur. Les personnels dédiés sont sélectionnés pour leurs compétences métier SYSTEME numériques
avereés. D’INFORMATION

Ingénierie pédagogique

L'équipe de PTUNESSfr est constituée d’'une équipe administrative qui a en charge les aspects
financiers, administratifs et la communication et d'une direction du systeme d’information qui
réunit les équipes métier en charge de la conception de I'’écosysteme numérique, de la définition de
son architecture technique et de son administration.

Plusieurs chantiers structurants pour le GIP ont été réalisés avec 'adoption d’'une charte des -

) ) , . ) ; . . PRESIDENT
personnels, d’'une charte du télétravail, le développement d’un outil de gestion des absences (congés, ul
arrét maladie...), la structuration des instances de pilotage internes (réunions d’équipe, stand up
projets, ...), le développement d’un outil de vote en ligne pour les instances, Conseil d’Administration

et Assemblée Générale. UNESS Olivier PALoMsI CONSEIL DE
INTERNATIONAL SURVEILLANCE
Ul Ul / GIP
DIRECTRICE
Ul

Directrice

Nathalie CHHUN LEGLISE
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LEQUIPE OPERATIONNELLE

I SYSTEME D’ INFORMATION

ADMINISTRATION SYSTEME

. DSI |
- “
GILLIANE TisON

. . SEBASTIEN MEI
GREGORY MATHES ADMINISTRATEUR

DIRECTEUR SYSTEME ADMINISTRATEUR SYSTEME
D’INFORMATION SYSTEME

ERVICES NUMERIQUES

N

Jose-Luis

PIERRE Rocio CAMACHO
AGUIRE-CERVANTES APAOLA AvaLa BOULENGUEZ MoHAMeD Cissoko
. RCHITECTE LOGICIELS - INGENIEUR TRAITEMENT ARCHITECTE LOGICIELS - D¢ -
REFERENT ARCHITECTE : " : EVELOPPEUR-CHEF DE
DEVELOPPEUR SENIOR DEVELOPPEUR BRIQUES DE DONNEES ET CALCUL DEVELOPPEUR PROJETS TECHNIQUES
SCIENTIFIQUE
ADRIEN DELAPORTE ANTON DoOLHOPOLOV
C IsaBELLE FERNBACH AADR'EN HamRraoul CVA'-ENT'N LET_OURT
ONCEPTEUR LOGICIELS ARCHITECTE LOGICIELS - RCHITECTE LOGICIELS - ONCEPTEUR LOGICIELS
DEVELOPPEUR CHEFFE DE PROJETS DEVELOPPEUR BRIQUES

VaN DuNG NGUYEN Luz-MARIA

REMI THERMIDOR Hal To THANH

MAXIMILLIEN PERRIN PRIEGO-ROCHE
ASCH'TECTE LOGICIELS - ARCHITECTE LOGICIELS - CHEFFE DE PROJETS ARCHITECTE LOGICIELS ARCHITECTE LOGICIELS
EVELOPPEUR BRIQUES DEVELOPPEUR PLATEFORMES - DEVELOPPEUR - DeveLopPEUR
BRIQUES
ILHAME ROUANE SAFAE MLIHA-TOUATI CLot MerRMET
STAGIAIRE STAGIAIRE STAGIAIRE
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INGENIERIE PEDAGOGIQUE

ALINE LAPLAGNE ROXANE

Aupe AcATA URBANCZYK
CHEFFE DE PROJETS AcosTa-Hurtapo BOURNAT-QUERAT
INNOVATION PEDAGOGIQUE ASS'SPTEPB"/‘\TGEO'E%ELL\'E'EURE INGENIEURE PEDAGOGIQUE INGENIEURE PEDAGOGIQUE

UPPORT

SopHIE GRANGERAT MARION HENRI ANTOINE SADER

, , : : INGENIEURE PEDAGOGIQUE
INGENIEURE PEDAGOGIQUE INGENIEURE PEDAGOGIQUE CORDINATEUR PROJETS

STEPHANIE LEBON
TECHNICIEN HELPDESK
D’ASSISTANCE SUR LES
PLATEFORMES

Il ADMINISTRATION

FONCTIONNEMENT GENERAL - FINANCES - JURIDIQUE - PREPARATION DES INSTANCES

FaBlENNE COCHARD PAULINE DUFOREAU Leita LAOUFI CAROLINE CRESTANI-BEFVE CoRrINNE NOIRET

SECRETAIRE GENERAL SECRETAIRE GENERAL CHARGEE DE PROJETS RESPONSABLE JURIDIQUE ASSISTANTE
DELEGUEE DELEGUEE A LA

PROTECTION DES DONNEES

Il AGENT COMPTABLE

CHARGEE DE DELPHINE LIARD
COMMUNICATION AGENT COMPTABLE
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'LES NOUVELLES SOLUTIONS

COSYSTEME NUMERIQUE

SOLUTIONS POUR LA FORMATION THEORIQUIE,
LA GESTION ET LE SUIVIADMINISTRATIF DES ENSEIGNEMENTS

Bl PLATEFORME D’E-LEARNING SIDES NG

LUNESS.fr met a disposition de ses membres, la plateforme d’e-learning SIDES NG.
En 2020, on compte plus de 1 650 000 connexions et plus de 160 000 utilisateurs.

Dans sa conception initiale, SIDES NG est construit autour d’une
bibliotheque de cours partagée a I'échelle nationale par discipline
des composantes de 'UNESS. Cela permet de mutualiser des
DE COURS cours unitaires et de les intégrer dans des cursus personnalisés.
En 2020, 7400 cours ont été mutualisés

BIBLIOTHEQUE
NATIONALE

Les sessions de formation permettent aux enseignants
SESSIONS DE d’articuler des cours unitaires issus des bibliotheques et de
construire des parcours d’apprentissage. Celles-ci peuvent étre
organisées par phases ou modules thématiques. En 2020, ce
[ * SIDES NG sont pres de 700 sessions de formations qui ont été créées.
m

FORMATION

" “me

La plateforme SIDES NG et SIDES Evaluation permettent la

EvALUATIONS réalisation d’épreuves dématérialisées simultanées avec

FORMATIVES ET une haute capacité de charge.

SOMMATIVES En 2020, 3000 épreuves sommatives dématérialisées
pour plus de 10 000 étudiants ont été réalisées.

En 2020, la DSI (Direction du Systeme d’Information) de 'UNESS.fr s’est
attachée a poser les fondations importantes de son écosysteme numérique

Au sein des sessions de formation - des outils de suivi — c’est

SuIvi DE LA tout un systeme d’évaluation de la progression des étudiants

PROGRESSION

: qui a été mis en place avec des badges et des certificats qui
DES ETUDIANTS permettent de jalonner le parcours d’un étudiant et d’en valider
des parties spécifiques.

et a bien avancé dans son développement. Elle a mis en place de nouvelles

briques :le portfolio,les évaluations de stages par compétences, le systéeme
de lames virtuelles, etc. Elle a également renforcé son architecture avec le
référentiel central de données. En paralléle, la DSI a beaucoup travaillé a
la mise en ceuvre de nouvelles applications dont I'aboutissement devrait
intervenir courant 2021. C’est le cas, par exemple, du nouveau coeur de Il APPRENTISSAGE PAR SIMULATION
données et de la solution d’examens intégrant la nouvelle docimologie. L
== LES LAMES VIRTUELLES

Le systéme de lames virtuelles « Cytomine » est déployé a 'UNESS.
Cette brique permet de visualiser des lames numérisées a des échelles
différentes (vue d’ensemble ou zooms plus ou moins profonds).

Cette brique est intégrée a la plateforme de cours pour enrichir les
contenus a disposition des étudiants. Il s’agit désormais d’alimenter la
banque de lames.
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B NOUVELLES sOLUTIONS D’E-EXAMENS EN COURS DE DEVELOPPEMENT

— STuDIO Lestudio estle module dedié aux enseignants pour la conception des éléments
docimologiques mis en ceuvre lors d’épreuves d’évaluation formatives ou
sommatives.

Le studio est au cceur de la réforme du 2eme cycle des études de médecine (R2C)
en permettant la création des éléments docimologiques utilisés pour I'évaluation des
connaissances théoriques mais aussi des compétences cliniques :

® Nouveaux éléments docimologiques introduits par la rénovation pédagogique et
docimologique : stations d’ECOS*, Mini dossier clinique progressif (mnDCP), QCM a
contexte riche (QCM-CR), TCS*, Key features problems (KFP).

® Eléments docimologiques déja éprouvés : Question a réponse unique (QRU), Question
a réponses multiples (QRM), Question a réponse ouverte courte (QROC), Question a
réponse ouverte longue (QROL), Dossier clinique progressif (DCP), Dossier Libre (DL),
Lecture critique d’article (LCA).

Le studio intégre des fonctionnalités innovantes de création et de scénarisation ’ECOS.
Les stations d’ECOS ayant les meilleurs indicateurs de qualité apres évaluation des
étudiants seront intégrées a une banque nationale d’ECOS.

Le studio a été congu pour permettre la conception collaborative de bout en bout, de
la phase de rédaction initiale jusqu’a la validation finale, entre enseignants d’'une méme

discipline ou de fagon transversale entre enseignants de disciplines différentes.

—PLAYER

Le player est le module dédié aux étudiants pour le passage d’épreuves
numériques d’évaluation. Sans contrainte pour l'utilisateur, il ne nécessite
que d’un navigateur Internet sans aucune installation de logiciel additionnel.

Linterface responsive s’adapte automatiquement a I'appareil utilisé pour réaliser
I'épreuve.

Le player a été congu autour d’une architecture innovante mettant en ceuvre les derniéres
technologies afin de répondre aux impératifs de sécurité, de résilience, de performance
et de communication.

Adapté a la réalisation des épreuves formatives et sommatives facultaires, le
player est aussi concu pour la réalisation des épreuves nationales théoriques et
pratiques inscrites dans la réforme du 2éme cycle des études médicales (R2C).
Dans le cadre des ECOS, le player est ainsi utilisé par les examinateurs pour
évaluer les performances des étudiants lors des différentes stations.
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SOLUTIONS POUR
LA FORMATION PRATIQUE ET LES STAGES

B LE MEDIAFOLIO Développé en collaboration avec des
enseignants et des étudiants de pharmacie,

le MédiaFolio est un portefolio
numeérique s’adressant a I’ensemble

des composantes santé et sport.

Innovant et facile a prendre en main, il propose un espace personnel
permettant de stocker ses documents et ses traces d’apprentissage. Les
utilisateurs disposent également d’espaces collaboratifs de mutualisation
de contenus et d’outils adaptés a la gestion de cohortes d’étudiants.

Chiffre clé

+6 500 &>

UTLISATEURS DEPUIS L'OUVERTURE EN
ocToBRE 2020

La premiere version du MédiaFolio est ouverte aux utilisateurs depuis le 5 octobre 2020. Deux UFR de
Pharmacie (Universités de Lorraine et Clermont Auvergne) I'utilisent en phase pilote dans le cadre du Projet
d’Orientation Professionnel (POP) de leurs étudiants. Le déploiement de nouveaux outils est prévu d’ici I'été

2021.

Il SiIMOP - APPARIEMENT
En lien avec la DGESIP, la Direction
SiMoP Générale de I'Offre de Soins, les ARS et

J)@ Ssanedenson s e les scolarités , I’ UNESS.fr a contribué

=T a Papplication de gestion des stages

du 3éme cycle des études de santé

intitulé SiiMOP.

Louverture de I'application SiiMOP Appariement pour la campagne
Docteur Junior a permis aux internes de choisir leur poste et aux
maitres de stages de procéder a un classement des candidatures. Sur
1227 étudiants, | 178 ont été affectés des le premier tour de la campagne.

B SIDES STAGES

La brique de suivi pédagogique des stages offre un espace numérique
d’échange entre les responsables de stage et les étudiants affectés a
un stage. Elle permet aussi de réaliser I'évaluation de stage sous forme
d’une auto-évaluation par I'étudiant puis d’une évaluation par le maitre
de stage.

l OuTIL D’EVALUATION PAR COMPETENCES

L’écosysteme numérique de PUNESS.fr dispose désormais
d’une application d’évaluation de stages par compétences
en réponse aux besoins de la réforme des études de santé,
notamment le 3éme cycle.

Cette application web totalement responsive propose d’évaluer
I'étudiant selon 3 niveaux : novice — intermédiaire — compétent, définis
selon un arbre de compétences spécifiques a chaque discipline. A noter
que ces évaluations par compétences peuvent se faire en dehors des
situations de stages.

Chiffre cle

o .:’.'7..
98 % i
DES AFFECTATIONS SUR LE |ER CHOIX
DE STAGE

Chiffre cle

e©
3158 &=

STAGES EVALUES SUR LE SEMESTRE
DE Nov 2019 A mal 2020
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LES OUTILS
SPECIFIQUES AU 2EME CYCLE

Hl BNE - BANQUE
NATIONALE D’ENTRAINEMENT

La Banque nationale d’entrainement (BNE)
est un outil dont le but est d’offrir aux
étudiants du 2éme Cycle (médecine) un
environnement d’auto-entrainement en vue
de la préparation au passage des ECN*.

Une version comportant |17 847 questions isolées,
3 414 dossiers progressifs et 75 lectures critiques
d’articles est déja exploitée par Uness International.
Des travaux sont en cours pour une nouvelle version
plus ergonomique a livrer en juillet 2021.

l LisA - LIVRET DE SUIVI
DES APPRENTISSAGES

LoutilLiSA (LivretdeSuividesApprentissages)
est un wiki basé sur un concept de coécriture,
destiné a accompagner les étudiants dans le
2eme cycle réformé. Il est composé de fiches
(articles ou pages) reliées entre elles avec:

LA PARTIE
CONNAISSANCES

LA PARTIE
SITUATIONS DE DEPART

LISA

LA PARTIE
COMPETENCES

présentant le programme revisité avec pour chaque
item une liste définie d’objectifs d’apprentissages
organisés en rubrique et classés en rang A ou B

consacrée aux situations cliniques (stages,

simulation)

présentant la liste de compétences et sous-
compétences validées par la communauté
d’enseignants.

LiSA* offrira aux étudiants une vue d’ensemble sur les attendus théoriques du programme du 2éme cycle.
Il permettra également d’établir des liens entre les ressources contenues dans la bibliotheque de cours
de SIDES NG/* la banque d’entrainement, les grilles de suivis des ECOS*. Les étudiants pourront s’évaluer,
visualiser leur progression tout au long de leur parcours, imprimer des PDF synthétiques a partir des fiches

connaissances.
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[PROJETS A VENIR

..‘

®
B HyeriDIUM SANTE ~ Hybridium

Le projet Hybridium Santé porté par le GIP
UNESS.fr a été retenu par la DGESIP dans le
cadre du plan de relance de ’Etat a la suite de
’appelaprojets«Hybridationdesformationsde
’enseignement supérieur ». Le projet
bénéficiera des 2021 d’un financement a
hauteur de 1000 000 €.

Il vise a soutenir le développement d'une
hybridation durable des formations en santé,
engagé en priorité sur le ler cycle. Le projet
repose sur une complémentarité forte entre
PUNESSfr (porteur) et ses membres avec une
mutualisation des contenus de formation, des
moyens de production des enseignements distanciels
(outils, ingénierie pédagogique, interopérabilité) et
du soutien a la conduite du changement (plan de
formation des formateurs). Pour mener a bien
le projet, 9 groupements d’universités ont été
réalisés et un comité pédagogique multidisciplinaire
a été constitué.

1}

B LiceNcE SHIFT Ajl’\I

Staps Hybride Intesuniversiiaine Flasble Tutmée

icenci

Le projet SHIFT lauréat de ’AAP « Parcours
flexibles en licence » porté par le GIP UNESS.
fr a officiellement lancé ses activités. Le projet
bénéficiera dés 2021 d’un financement a
hauteur de 2 251 000 € pour 3 ans.

Le Comité de Pilotage a défini différentes mentions
de la licence SHIFT* (Entrainement Sportif, Activités
Physique Adaptés et Santé, Ergonomie) ainsi que le
cahier des charges a l'attention des conférences de
consensus. Sur les 7 workpages définis, les questions
de lapproche par compétences et de lingénierie
pédagogique ont déja fait I'objet de discussions.

0 *voir lexique P30
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B PuNcHY

Depuis plusieurs années le MESRI engage
’enseignement supérieur vers I’hybridation
des enseignements.

Le projet PUNCHY*, dont 'UNESS.fr est partenaire a
été déposé dans le cadre de 'APP « Hybridation
des formations dans I'enseignement supérieur » et
a été retenu par la DGESIP* dans le cadre du plan
de relance de I'Etat, au méme titre qu’HYBRIDIUM.
PUNCHY se donne pour objectif de produire d’ici
mars 2021, quelques 800 a 1000 heures équivalent
présentiel, de ressources pédagogiques numériques
libres a large potentiel de réutilisation.
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[RECHERCHE

L’action de PUNESS.fr dans le domaine de la
recherche en pédagogie numérique est plus
particulierement centrée sur les étudiants

et [Dlutilisation des métadonnées autour
des parcours d’apprentissages et des traces

d’apprentissage au travers notamment du
premier projet de recherche dans lequel est
engagé 'UNESS .fr, SIDES 3.0. Grace au lac de
données dont dispose PUNESS.fr, les résultats
de cette recherche sont d’ores et déja mis
en ceuvre pour faire évoluer I’écosysteme
numérique de sorte a lui permettre d’offrir des
services personnalisés a haute valeur ajoutée
a chaque utilisateur.

B Sipes 3.0

Dans le cadre du projet SIDES 3.0 (https://sides3.uness.fr/), nous développons une plateforme de
e-learning en Médecine ou nous combinons des techniques de représentation de connaissances et des
techniques d’apprentissage automatique.Nous visons la construction d’un environnement numérique
normalisé de partage de savoir et de contenu docimologique sur lequel greffer des services a
haute valeur ajoutée pour les usagers (étudiants ou enseignants) comme la génération automatique
de quiz d’auto-entrainement personnalisés, des tableaux de bord enrichis, ainsi que des outils d’analyse de
traces a la demande, mais aussi le déploiement d’expérimentations in situ pour des chercheurs en science
de I’éducation.

Le socle de SIDES 3.0 est le graphe de connaissances OntoSIDES résultant de I'extraction automatique
de données provenant de la plateforme nationale SIDES utilisée depuis 2013 par I'ensemble des facultés
de médecine de France. Nous avons suivi les standards du Web sémantique et du Linked Open Data pour
construire OntoSIDES autour d’une ontologie du domaine enrichie par 18 régles qui permettent d’inférer
de nouvelles propriétés.

La version courante de OntoSIDES est stockée dans
un serveur de triplets qui contient presque 9 milliards
de triplets décrivant les activités d’entrainement
et d’évaluation effectuées sur la plateforme SIDES
par plus de 145 000 étudiants sur une période
de 8 ans. Dans OntoSIDES, les activités des
étudiants sont décrites au niveau de granularité des
clics horadatés effectués par chaque étudiant pour
choisir sa ou ses réponses a chaque question. Cette
version englobe également des propriétés pour
associer aux différentes questions les informations
concernant leurs auteurs et leur date de création.
Ces informations sont trés utiles pour mettre en
place un service de provenance et copyright sur le
contenu docimologique. Lexploitation du graphe
de connaissances OntoSIDES a donné lieu a une
premiére analyse des résultats de I'apprentissage des
étudiants qui va déboucher sur des fonctionnalités
d’auto-entrainement personnalisé et adaptatif.

Nous avons également utilisé différentes techniques d’apprentissage automatique pour compléter
certaines propriétés incomplétement renseignées dans SIDES et enrichir le graphe de connaissances
OntoSIDES par des liens avec le standard international UMLS (Unified Medical Language System).
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OMMUNAUTE

Cette année 2020 restera marquée par un engagement fort
auprés des différentes communautés et la mise en place d’un
accompagnement des utilisateurs de I'écosysteme numérique de 'UNESS.fr.
2020 a vu ainsi naitre « les rendes-vous de PUNESS.fr » avec des
« séminaires » spécifiques dédiés pour chaque composante et pour
la lere année une réunion intercomposantes en juin. Le contexte
sanitaire a également conduit les équipes de I'UNESS.fr a mettre en
place des outils particuliers d’accompagnement dans le cadre de la
continuité pédagogique. Ces outils ont désormais vocation a perdurer
et a se multiplier : enrichissement de I'écosysteme va en effet de pair
avec un enrichissement de Poffre de services pour appropriation
par lensemble des utilisateurs (enseignants, scolarités, étudiants...)

Vice-Président
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[ ACCOMPAGNEMENT DES COMMUNAUTES

LES ENSEIGNANTS

FORMATION SUR
L’UTILISATION DES OUTILS

En plus de Paccompagnement régulier apporté
individuellement aux utilisateurs de la plateforme,
plusieurs webinaires de formation ouverts a tous ont
pu étre organisés en 2020. Ces séances thématiques
ont permis de fournir les clés nécessaires a
la mise en place de projets sur SIDES NG.

LES ETUDIANTS

_»f\,\@ L'UNESS.fr

A L’ECOUTE DES ETUDIANTS

Fidele a sa démarche inclusive, TUNESS.fr organise
trés régulierement des moments d’échanges sous
forme d’ateliers avec I'ensemble de ses usagers
afin de développer des outils conformes aux
besoins de chacun. La parole est ainsi donnée
aux étudiants lors de réunions bimensuelles.
Les étudiants trouvent également l'occasion de

GuUIDE
SOUS FORME DE MALLETTES

Afin de répondre au plus prés aux utilisateurs de
la plateforme SIDES NG, deux mallettes « Plan
Continuité Pédagogique » et « Tutorats PACES* »
sont venues s’ajouter a la mallette « Mise en place
d’un examen ». Ces kits a destination des utilisateurs
regroupent les informations et tutoriels utiles a la

prise en main des outils sur la plateforme SIDES NG.

\\ UNE COMMUNICATION

DE PROXIMITE

En 2020, PTUNESS.fr a accompagné la campagne de
communication estivale #Futurlnterne initiée par
PISN (InterSyndicale Nationale des Internes) a
destination des étudiants en fin de 2nd cycle. Au
travers notamment de sa capsule vidéo UNESS
POINTS COM’ et de ses médias sociaux, I'UNESS.fr
contribue a donner plus de visibilité aux projets de

[ACCOMPAGNEMENT A LA CREATION DE
RESSOURCES, A LA MEDIATISATION ET A LA
COORDINATION DE PROJETS

AIDE A UORIENTATION

faire part de leurs opinions au travers des groupes ses communautés.
projets comme par exemple la solution d’examens,

LiSA*, le portfolio, auxquels ils sont associés.

LES SCOLARITES

LES REUNIONS D’INFORMATIONS : TOUR D’HORIZON SIDES NG

En octobre, un rendez-vous important relatif a SIDES NG* a eu lieu avec pour principal objectif
de faire un tour d’horizon de I’écosystéme et particulierement de la brique e-learning. Cette
réunion a notamment permis d’assurer un méme niveau d’information a tous, y compris aux
agents nouvellement arrivés dans les facultés de santé.

GIP UNESS.fr / Rapport d'activités 2020
*voir lexique P30

Il MMS 180

En 2020, 9 nouveaux reportages
ont été réalisés pour « Mon Métier
de la Santé en 180 secondes » dont
7 seront publiés sur la chaine de
PUNESS.fr en 2021. Le reportage
le plus visionné reste celui sur le
métier de Médecin, en Médecine
Physique et Réadaptation (MPR)
qui a dépassé les 100 000 vues
cette année.

Il Mooc « MON METIER DE LA SANTE »

; = Le MOOC Al
»....I e
MOOC Mon Métier de la Santé

B DILORAMES -3

| LES METIERS DUSPORT | e
TINTERESSENT2= 52

Le MOOC « Mon Métier de la
Santé » est en ligne depuis
le 23/11/2020 et comptabilise
actuellement plus de 9 000

inscrits. Il vient compléter le projet
MMS180*. Ce MOOC est réalisé

Chiffre clé

+162 268 (3

VUES MMs |80 SUR YOUTUBE

Chiffre clé

9 000 7

INscrITS AU Mooc MMS

dans le cadre d'un partenariat
avec FUN MOOCH. llest accessible
jusqu’au mois de juillet 2021.

En 2020, DILORAMES r-3 le serious game mobile de découverte des
meétiers du sport a bénéficié d’'une mise a jour quia permis de 'améliorer
et d’ajouter de nouveaux métiers. Le jeu contient désormais 40
fiches métiers. Sept seront encore a ajouter début 2021.

A Tl'occasion des journées portes ouvertes, DILORAMES* r-3 a été
présenté dans plusieurs universités a travers la France ainsi que lors de
salons d’orientation a Lille grace au soutien f d’administrateurs Staps
de PUNESSfr et de l'association des étudiants en Staps (Anestaps).
Désormais, Dilorames est proposé sur Parcoursup en complément
d’information sur les métiers du sport. Le jeu a dores et déja dépassé
les 5 000 téléchargements sur Playstore.
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MODULES DE FORMATION

JJ MODULE TROUBLES DU SPECTRE AUTISTIQUE
ET TROUBLES DU NEURODEVELOPPEMENT

- T -
' Yy ,

Le module de formation TSA-TND%*, coordonné par TUNESS.fr a la
demande de la DGESIP*, réunit de nombreux acteurs du monde de la
santé autour des questions sur le diagnostic des troubles du spectre
autistiques, des troubles du neuro développement et des moyens de sa
prise en charge. 22 des 49 capsules de cours du premier module
ont été réalisées en 2020. Le module se poursuit en 2021.

En lien avec le réseau européen ITHACA - réseau européen dédié
aux anomalies du développement et déficience intellectuelle de
causes rares - et ’AP-HP*, I UNESS.fr, apporte son concours a la
réalisation de la version 2 d’'un mooc dénommé “Big Mooc” qui porte
sur la génétique génomique a destination des professionnels de
santé des pays membres de 'Union Européenne (médecins généticiens,
conseillers en génétique, bioinformaticiens, médecins non généticiens
ou autres professions de santé et étudiants en médecine). Lobjectif de
cette version 2 anglophone est de créer un réseau de professionnels de
santé autour du génome a I’échelle européenne. Dans ce cadre, le GIP
UNESS.fr coordonne I’équipe projet, et assure la réingénierie
pédagogique pour una finalisation prévue fin juin 2021.

B LeEs ForMATIONS COVID
—— MEDECINS ET INTERNES

—— REepPErREs™ COVID
REPERES COVID

REFERENTIEL D'OUTILS PEDAGDGIQUES

o

INFIRMIER(ERE)S

« &
AIDES-SOIGNANT(E)S

[LES RENDEZ-VOUS DE L’UNESS.fr

Ces rendez-vous qui connaissent un grand succeés, constituent des moments
privilegiés d’échanges autour des projets menés par ’UNESS.fr. Toutes les

communautés y sont conviées.

B UNESS PHARMACIE

La communauté des pharmaciens s’est réunie le 30
janvier 2020 a l'occasion du premier séminaire
numérique UNESS Pharmacie. Cet événement
marque le lancement du développement du
Médiafolio dont le résultat sera présenté le 5 février
2021 lors de la 2éme édition des rendez-vous UNESS

Hl UNESS MEDECINE

Le rendez-vous de la communauté UNESS médecine
« réunion nationale SIDES CNCEM* UNESS »,
lieu d’échange et d’informations autour de la réforme
des études en santé et des projets de I'UNESS.fr,
continue a mobiliser. Ce sont plus de 300 participants
qui ont pris part a sa 43eme édition en 2020.

Pour répondre a létat de crise sanitaire, les
ressources «Anesthésie et Réanimation COVID-19»
proposées par le College National des Enseignants
d’Anesthésie et de Réanimation (CNEAR) la Société
Frangaise d’Anesthésie et de Réanimation (SFAR) et
la Coordination Nationale des Colléges d’Enseignants
en Médecine (CNCEM) a destination des internes et
médecins, ont été mises en ligne dés avril 2020 sur
SIDES NG. Prés de 2100 personnes sont inscrites a
ces parcours

Afin de répondre a la pression liée a I'épidémie de
la COVID 19 pour les patients Covid requérant des
soins critiques, le Ministere des Solidarités et de la
Santé, la Conférence des Doyens des Facultés de
Médecine, la Fédération Nationale des Infirmiers
de Réanimation et 'UNESS.fr, ont mis en place des
parcours individualisés d’accompagnement intégrant
des outils pédagogiques destinés au personnel
soignant non médical appelés en renfort.
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pharmacie.

Il UNESS ODONTOLOGIE Hl UNESS StaPs

2020 est I'année de la mise en place d’'un réseau Le projet SHIFT a ponctué les différents rendez-

de 16 référents numériques - issus de chacune vous UNESS Staps en 2020. Louverture de la BNQ¥,

des facultés d’Odontologie — dont la réflexion va  un espace numérique collaboratif permettant la

porter sur les TCS*, le Médiafolio, I'évaluation par  réalisation d’évaluations dématérialisées, a amorcé

compétences, les ECOS*, et donne une nouvelle les travaux autour du projet avant son lancement

dynamique a la discipline. officiel en novembre 2020. L'appel a participation a
recueilli 130 inscrits.

B LES ATELIERS DE L'UNESS.fr

Le 19 juin 2020, le Président a convié en distanciel toutes les
communautés de 'UNESS.fr a se retrouver pour le | er rendez-vous
de ’ensemble des composantes du Groupement, en présence
du Ministére de ’Enseignement Supérieur, de la Recherche et
de 'Innovation.

Cette journée avait pour objectif d’échanger et de coconstruire au sein
de dlfferent§ atelle!’s 'themathues tels que :l"_ledlafollo et réseau social, SIDES-CNCEM-UNESS
Examens dématérialisés et tutorat, Evaluation par compétences et N°42
bibliotheque de compétences, ECOS* et simulation, LiSA*, Démarche
autour des agréments, Migration vers SIDES NG* et comment avoir
un elearning efficace, parcours personnalisés, comité scientifique et
éthique, valorisation et droits d’auteurs. Un succes salué par plus de
500 acteurs universitaires.

Le 2éme rendez-vous est pris pour juin 2021 !

REUNION NATIONALE 'l 9
JUIN

EN VISIO-CONFERENCE 9H-17H
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[FOCUS PLAN DE CONTINUITE PEDAGOGIQUE

Il Mise EN PLACE D’EXAMENS
FACULTAIRES ET PARAMEDICAL

LUNESSfr a relevé le défi de la crise sanitaire en
2020 en assurant un service de qualité a ses membres
dans le cadre de la continuité pédagogique.

En réponse a la demande des facultés dans I'obligation
de mettre en place des examens dématérialisés,
PUNESS.fr s’est mobilisée pour apporter des
formations et un accompagnement soutenu aux
enseignants. Ainsi, une trentaine de filiéres
médicales et paramédicales ont pu organiser
plus de 3000 épreuves pour environ 10000
étudiants.

B LEs CAFES
TECHNICO-PEDAGOGIQUES

Pour apporter un accompagnement soutenu
aux usagers de SIDES NG dans le cadre de la
continuité pédagogique, TUNESS.fr a organisé des «
cafés technico-pédagogiques », moments d’échanges
virtuels permettant d’apporter des réponses sur
mesure aux participants.

Complémentaires des webinaires, deux équipes ont
assuré ces espaces d’échanges afin de répondre
aux questions portant sur les télé-examens
facultaires et sur les examens blancs Tutorats PACES.

Désigné opérateur de I’Etat pour assurer
la continuité pédagogique en Santé et
Sport pendant la premiére phase de ’Etat
d’urgence sanitaire, TUNESS.fr a déployé
et mobilisé ’intégralité de ses ressources,
tant humaines que technologiques, pour
accompagner ses membres et permettre
notamment le maintien des examens
facultaires et des concours (ECNi).

Il OUVERTURE
D’UN ESPACE TUTORAT PACES

Des espaces pour les tutorats de PACES* ont
été ouverts sur SIDES NG* pour organiser les
concours blancs pendant le confinement.

Ainsi, 7 équipes de tuteurs ont été formées et ont
organisé environ 80 épreuves pour un total de
4000 étudiants entre mars et juin 2020.
Certaines équipes ont réitéré I'expérience depuis
septembre, avec le choix pour l'une d’entre elle
d’organiser des concours blancs hebdomadaires.

Il MISE EN PLACE
D’UN SERVICE SUPPORT

Afin de répondre aux besoins spécifiques
d’accompagnement en matiere de continuité
pédagogique des universités membres au niveau
national, dans le contexte de crise sanitaire — COVID
19, le GIP Uness.fr a ouvert une adresse mail :
plan-continuite-pedagogique@uness.fr
Lobjectif était de créer un canal de communication
et support spécifique pour tous les acteurs
d’enseignement en santé et sport qui cherchaient les
solutions d’enseignement numérique pour mener a
bien leurs missions (cours en ligne; e-examens).
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UNESS International (Ui), filiale créée en 2019, est contrélée a 100 % par le GIP UNESS.fr et
est dédiée a la triple mission de diffusion, de promotion et de valorisation des contenus et

son développement avec, en 2020, le lancement de la commercialisation de la Banque Francaise

parcours pédagogiques de la communauté universitaire frangaise a I'international. Elle poursuit

d’Entrainement(BFE) en direction de I'international.

Olivier PALOMBI
Président

. SIGNATURE DES PREMIERS

CONTRATS EUROPEENS

En 2020, UNESS International a signé ses deux
premiers partenariats en Europe centrale et
orientale avec I'Université de Médecine et de
Pharmacie GrigoreT.Popadelasi,etI’Université
de Cluj en Roumanie. Ce sont pres de 200
étudiants et enseignants d’universités roumaines de
médecine qui accedent désormais ala BanqueFrancaise
d’Entrainement.

I OuVERTURE DE LA BFE*

Au printemps 2020, UNESS International
a lancé la commercialisation de la Banque
Francaise d’Entrainement (Ui-BFE).

Cette banque est la version internationale de
SIDES-BNE utilisée par les étudiants francais. Ui-BFE
comporte les mémes contenus d’entrainement dans
un environnement numérique modernisé.

I EquirE

Il ECNP ETUDIANTS INTERNATIONAUX

UNESS International se félicite du succes de
’organisation de la 2é& édition des Epreuves
Classantes Nationales préparatoires (ECNp
)les 16-17 et 18 mars 2020 avec l'inscription de plus
de 350 étudiants internationaux, en hausse de +70%
par rapport a I'édition de 2019. Le rayonnement a
I'international est réel : les étudiants étaient issus de
2 continents, de 22 pays et de 80 universités.

Il SIDES AUTEURS

UNESS International poursuit le développement de la
plateforme de collecte et de gestion des droits des
Auteurs, appelé Ui-Auteurs (UiA). Cet outil sera
notamment utilisé par 'Ul dans le cadre du contrat
de mandat confié par le GIP UNESS.fr a sa filiale. Son
lancement est envisagé pour 2021.

Ouvier PALoMBI NATHALIE
i CHHUN LEGLISE
PRESIDENT DIRECTRICE

DeNis Jacos

MARJANEH GOBAD

BN| ASSISTANTE
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EXIQUE

A

AAP : Appel a Projets
AG : Assemblée Générale

ANEMF : Association Nationale des Etudiants
en Médecine de France

ANESTAPS : Association Nationale des
Etudiants Sciences et Techniques des Activités
Physiques et Sportives

ANR : Agence Nationale de la Recherche

APAS : Activité Physique Adaptée et Santé
ARS : Agence Régionale de Santé

B

BNE : Banque Nationale d’Entrainement

BFE : Banque Francaise d’Entrainement
BNQ : Banque Nationale de Quiz

C

CA : Conseil d’Administration
CNEAR : College National des Enseignants
d’Anesthésie et de Réanimation

CNCEM : Coordination Nationale des Colléges
d’Enseignants en Médecine

D

DFGSMA : Diplome de Formation Générale
en Sciences Majeutiques

DGESIP: Direction Générale de I'Enseignement
Supérieur et de I'Insertion Professionnelle

DGOS : Direction Générale de I'Offre de Soins
DGS : Direction Générale de la Santé

DPO : Délégué a la Protection des Données
DSI : Directeur du Systéeme d’Information

DILORAMES : Dispositif interactif Ludique
d’ORientation Active pour les MEtiers du Sport

E

ECOS: Examens Cliniques Objectifs et Structurés

ECNi : Epreuves Classantes Nationales informatisées
ECNp : Epreuves Classantes Nationales préparatoires

F

FTAP : Fond pour la Transformation de I’Action
Publique

FUN: France Université Numérique

K

KPF : de I'anglais Key Features Problems consiste
est définie comme une étape critique dans la
résolution d’'un probléme clinique,

L

LAS : Licence Acces Santé
LCA : Lecture Critique d’Article

LISA : Livret de Suivi des Apprentissages
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M

mDCP : Mini Dossier Clinique Progressif
MMS : Mon Métier en Santé

MMS 180 : Mon Métier en Santé en 180 secondes

MOOC : de I'anglais Massive Open Online
Course est un « cours en ligne ouvert a tous »,

P

PACES : Premiére Année Commune aux Etudes
de Santé

PASS : Parcours Acces Santé Spécifique
POP : Projet d’Orientation Professionnel

PUNCHY : Partageons I'Université
Numeérique et des Cursus HYbrides

Q

QCM-CR : Questions a Choix Multiple a
Contexte Riche

QRU : Question a Réponse Unique
QROC : Question a Réponse Ouverte Courte
QROL : Question a Réponse Ouverte Longue

R

REPERES COVID : Référentiel d’outils
pédagogiques pour les renforts Covid-19

RH : Ressources Humaines

RIC : Réforme du premier Cycle
R2C : Réformedu deuxieme Cycle
R3C : Réforme du troisieme Cycle

S

SI: Systeme d’Information

SiiMOP: Systeme d’information des internes en
Médecine Odontologie Pharmacie

SFAR: Société Francgaise d’Anesthésie et de
Réanimation

SIDES NG : Systéme Inter-universitaire
Dématérialisé d’Evaluation en Santé Nouvelle
Génération

SHIFT : Partageons I'Université Numérique et des
Cursus HYbrides

STAPS : Sciences et Techniques des Activités
Physiques et Sportives

T

TSA : Troubles du Spectre de I’ Autisme
TND :Troubles du Neuro-Développement

TCS : Test de Concordance de Script

U

Ul : Uness International
UNESS : Université Numérique En Santé et Sport
UNT : Université Numérique Thématique

GIP UNESS.fr / Rapport d’activités 2020




UNESS.fr

Université Numeérigue En Santé et Sport.r

“BORDEAUX amearns Clermant  FRANCHE-COMTe

Auvergne

# Eh )
mx Marsele ®un.wm o l/[ universite u WBOE e N GveRSITS ®

UNIVERSITE D'ARTOLS

U c A SITE UNVERSITE Universite m Université A
H i UNIVERSITE vy i Beracd | g et
S ’7{] e (R delile L ! 0 OF LORRANE ¢

UNIVERSITE DE NANTES

B I ‘& ” J Uriversé ol T universs
e 148 WVl ez Mo verste oo Qi

DAZUR L NTRATES

Fres

yay L uriversits @& G Universté i -
U lll\ rsité \'r ggi\teercs';\fﬁqw UNIVERSITE % LIWNEFSH‘E Il:lfi}'lxmwﬂ i UNIVERSITE @?‘stﬁ.ﬁ“ TI? ]
s or ol DF Reis 5"" B e S‘rasbnurg OE TOULON Pt Shnes =

CHAMPAGNE-ARTIERH |

AP 1 @ INIVERSITE
WMo Qoas gt S|

© Service de la communication-GIP UNESS.fr-2020

Cinf

Doyens *).
tes s c Mékcine o

I - g;:w.sntms B s CNEMa @'i

www.UNESS.fr www.facebook/UNESS fr www.twittter/UNESS.fr www.youtube/UNESSfr



